
Herausforderungen & Lösungen: 
 Der Weg deutscher Finanzinstitute in die Cloud ist steinig -

Sie plagen regulatorische Anforderungen und die schlechte 
Vereinbarkeit mit [oft] veralteter IT

 Auch die hohen Anforderungen seitens des Risiko-
managements behindern viele Institute auf dem Weg in die 
Cloud, obwohl inzwischen klar sein sollte, dass regulatorische 
Anforderungen der Nutzung der Cloud prinzipiell nicht mehr 
entgegenstehen

 Seitens der IT geht es beim Thema Cloud auch immer um den 
Umgang mit technischen Altlasten 

 Dabei bietet sich im Rahmen einer Cloud-Strategie die Chance 
alle o.g. Herausforderungen pro-aktiv zu lösen, wie es Finanz-
institute in den USA & EU erfolgreich vorgemacht haben

Unsere modulare Service-Leistungen: 
 AWS Trainings [Train the trainer I Know-how Transfer] 
 AWS Consulting [Unterstützung beim Set-up der AWS Landing 

Zone, bei Security Audits, bei der Umsetzung der PoCs
 Kundentypische PoCs z.B. Risk Calculations, Software 

Development, Back-up & Archive, cloud-based Contact 
Center, Big Data, DR … 

 Unterstützung bei der Konzeption einer auditierbaren
Dokumentation [Template] für die aufsichtrechtlich konforme 
Auslagerung von Geschäftsbereichen und - Prozessen [Shared
Responsibility Modell] 

 Mappen des Templates auf Basis von AWS Best Practices 
[AWS Well Architected Reviews], Priorisierung der Kunden-
anforderungen, Empfehlung für unterstützende Tools

Über tecRacer: 100% AWS Fokus - AWS Consulting & Training Services aus einer Hand - nahtlos integriert, 
über den gesamten Cloud-Lebenszyklus hinweg - von der Strategie, zur Umsetzung, bis hin zum Betrieb
120+ Mitarbeiter I Standorte: Hannover, Hamburg, Duisburg, Frankfurt, München, Wien 

Financial Services Industries on AWS  

Wenn Sie gerne mehr von 
uns erfahren möchten 
rufen Sie uns bitte an 
+49 511 – 59 0 95 – 950  
senden ein E-Mail an 
aws-sales@tecracer.de
oder wenden sich an einen 
Ihrer kompetenten 
Ansprechpartner. 

tecRacer Group
Vahrenwalder Str. 156
30165 Hannover I Germany 
www.tecracer.de

Typischer Ablauf einer AWS Cloud Transition:
• Sign-off NDA, AWS Enterprise Agreement inkl. des Financial 

Services Addendum 
• Erstellung der auditierbaren Dokumentation [Kunde] 
• AWS Training Programm [Mitarbeiterschulungen] 
• Aufbau der AWS Landing  
• Idealerweise Aufbau eines Cloud Competence Centers  
• Erste PoCs I Piloten  
• Migration Business Case [Assess Phase]
• Migration in die AWS Cloud [Mobilize and Migration Phases] 

Vorteile bei der Migration in die [AWS] Cloud: 
 Signifikante Verkürzung der Time-to-Market [TTM], Zugriff auf 

Innovationen und erhöhte Flexibilität I Skalierbarkeit durch 
Everything-as-a-Service-Modelle [XaaS]

 Hoher Automatisierungsgrad = noch höhere Sicherheit, ganz 
ohne Kompromisse in Bezug auf die Cloud Sicherheit [C5 
Zertifizierung, ISO-zertifizierte Dienste, Data Encryption …] 
und dabei lt. FINRA sogar noch sicherer als On-prem-RZ‘s

 Aufgrund des AWS Pay-per-use Preismodells, nachweisbare 
Kosteneinsparungen zwischen 10% [Lift & Shift], bis 80% [bei 
Realierung einer cloud-nativen Zielumgebung]  

https://aws.amazon.com/de/financial-services/case-studies/
https://aws.amazon.com/solutions/case-studies/RaiffeisenBankInternational/
https://www.tecracer.de/cloud-computing/aws-well-architected-reviews/
mailto:chef-sales@tecracer.de
https://aws.amazon.com/de/security/
https://aws.amazon.com/de/compliance/bsi-c5/
https://aws.amazon.com/de/compliance/iso-certified/
https://aws.amazon.com/de/blogs/database/best-practices-for-securing-sensitive-data-in-aws-data-stores/
https://aws.amazon.com/de/solutions/case-studies/finra/
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